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Anlage 1 Allegato 1 

Bewertungstabelle 

der Titel für den Wettbewerb zur Abord-
nung von Lehrern/innen, Direktoren/innen 
sowie Inspektoren/innen der deutschen 
Grund- Mittel- und Oberschulen an die 
Dienststelle für Evaluation am Pädagogi-
sche Institut für die deutsche Sprachgruppe  

Tabella di valutazione 

dei titoli per il concorso per il comando di 
personale docente, direttio ed ispettivo della 
scuola primaria e secondaria di I° e II° gra-
do in lingua tedesca presso il nucleo operati-
vo per la valutazione all’Istituto pedagogico 
per il gruppo linguistico tedesco 

  

Die Bewertungskommission hat 42 Punkte zur 
Verfügung, die wie folgt verteilt werden: 

La commissione giudicatrice ha a disposizione 
42 punti così distribuiti: 

- Dienstjahre 19 Punkte - titoli di servizio  punti  19 

- zusätzliche Spezialisierun-
gen bzw. Diplome 

13 Punkte - specializzazioni aggiun-
tive o diplomi 

punti  13 

- Veröffentlichungen 10 Punkte - pubblicazioni punti  10 

Insgesamt 42 Punkte totale punti  42 
  

1) Bewertung der Dienstjahre 1) Titoli di servizio 

a) Schuldienst als Lehrer:  
für jedes Dienstjahr 0,5 Punkte  
bis zu höchstens 5 Punkte 

a) servizio scolastico in qualità di docente:  
per ogni anno di servizio punti 0,5 
fino ad un massimo di punti 5 

b) Dienst als Schulinspektor/Schulinspek-
torin oder Direktor/Direktorin oder beauf-
tragter Direktor/beauftragte Direktorin ei-
ner Schule 
für jedes Jahr 1 Punkt  
bis zu höchstens 8 Punkte 

b) servizio in qualità di ispettore scolastico 
/ispettrice scolastica o dirigente scolasti-
co/a o preside incaricato/a 
per ogni anno punto 1 
fino ad un massimo di punti 8 

c) Abordnung oder Zuweisung an das Päda-
gogische Institut oder Schulamt oder Frei-
stellung für besondere Initiativen der 
Schulentwicklung (Projektbegleiter/Pro-
jektbegleiterinnen) 
für jedes Jahr 2 Punkt  
bis zu höchstens 6 Punkte 

c) comando o assegnazione all’Istituto peda-
gogico o all’Intendenza scolastica nonché 
utilizzazione per particolari iniziative di 
sviluppo (coordinatori/coordinatrici di pro-
getti) 
per ogni anno 2 punti  
fino ad un massimo di punti 6 

Mindestens 180 Tage geleisteter Dienst gelten 
als volles Dienstjahr. 

Il minimo di 180 giorni di servizio prestato e-
quivale ad un anno intero di servizio. 

Die Punkte a), b), und c) sind kumulierbar.  I punti delle lettere a), b) e c) sono cumulabili. 
  

2) Zusätzliche Spezialisierungen  
bzw. Diplome 

2) Specializzazioni aggiuntive  
o diplomi 

a) Forschungsdoktorat, Spezialisierungsdip-
lome für Integrationslehrer/innen und an-
dere Spezialisierungstitel, die zur Auf-
nahme in das Verzeichnis der Bera-
ter/innen und Koordinatoren/Koordi-
natorinnen berechtigen  

a) dottorato di ricerca, diploma del corso spe-
cializzazione per insegnanti di sostegno e 
altri titoli di specializzazione, che danno di-
ritto all’iscrizione nell’albo dei/delle con-
sulenti e dei coordinatori/delle coordinatri-
ci dell’Istituto Pedagogico 
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je Titel 1 Punkt  
bis zu höchstens 2 Punkte 

per ogni titolo punto 1 
fino ad un massimo di punti 2 

b) Forschungsdoktorat im Bereich der Evalu-
ation und Spezialisierungstitel im Bereich 
der Evaluation, die zur Aufnahme in das 
Verzeichnis der Berater/innen und Koor-
dinatoren/Koordinatorinnen berechtigen  
je Titel 2 Punkte  
bis zu höchstens 4 Punkte 

b) dottorato di ricerca nell’ambito della valu-
tazione e titoli di specializzazione 
nell’ambito della valutazione, che danno 
diritto all’iscrizione nell’albo dei/delle con-
sulenti e dei coordinatori/delle coordinatri-
ci dell’Istituto Pedagogico 
per ogni titolo punti 2 
fino ad un massimo di punti 4 

c) Mitarbeit in Arbeitsgruppen und bei Pro-
jekten des Pädagogischen Instituts oder 
des Deutschen Schulamtes 
bis zu 2 Punkte 

c) partecipazione a gruppi di lavoro e a pro-
getti promossi dall’Istituto pedagogico o 
dall’Intendenza scolastica tedesca 
fino ad un massimo di punti 2 

d) Mitarbeit in Arbeitsgruppen und bei Pro-
jekten des Pädagogischen Instituts oder 
des Deutschen Schulamtes im Bereich der 
Evaluation 
bis zu 2 Punkte 

d) partecipazione a gruppi di lavoro e a pro-
getti promossi dall’Istituto pedagogico o 
dall’Intendenza scolastica tedesca 
nell’ambito della valutazione 
fino ad un massimo di punti 2 

e) Referententätigkeit bei Fortbildungsveran-
staltungen auf Landes-, Bezirks- oder 
Schulebene 
bis zu 1 Punkt 

e) attività di relatore/relatrice nell’ambito del-
le iniziative di formazione in servizio a li-
vello provinciale, distrettuale o d’istituto 
fino ad un massimo di punto 1 

f) Referententätigkeit bei Fortbildungsveran-
staltungen auf Landes-, Bezirks- oder 
Schulebene im Bereich der Evaluation 
bis zu 2 Punkte 

f) attività di relatore/relatrice nell’ambito del-
le iniziative di formazione in servizio a li-
vello provinciale, distrettuale o d’istituto 
nell’ambito della valutazione. 
fino ad un massimo di punti2 

  

3) Veröffentlichungen 3) Pubblicazioni 

a) Autorentätigkeit bei pädagogisch-
didaktischen Veröffentlichungen oder 
Mitarbeit bei Schulbüchern oder Erfah-
rungen mit Veröffentlichungen im schuli-
schen oder außerschulischen Bereich  
bis zu 5 Punkte 

a) Lavori d’autrice/d’autore nell’elabora-
zione di pubblicazioni pedagogiche-
didattiche o collaborazione nell’elabo-
razione di testi scolastici o esperienze con 
pubblicazioni nel campo scolastico o fuori 
scolastico. 
fino ad un massimo di punti 5 

b) Autorentätigkeit bei Veröffentlichungen 
zur Evaluation 
bis zu 5 Punkte 

b) Lavori d’autrice/d’autore nell’elaborazione 
di pubblicazioni nell’ambito della valuta-
zione 
fino ad un massimo di punti 5 

 

 
 

 


